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         ASSOCIATION ALL KIDS INCLUSIVE 

RAPPORT D’ACTIVITÉ 2025 
2025 restera gravée comme l’année de création d’une communauté de familles 
et de partenaires engagés à soutenir l’éducation bienveillante de TOUS les 
enfants, avec comme point culminant l’ouverture du Café-Jeux adultes et 
enfants des Eaux-Vives dans ses propres locaux, le 8 septembre 2025.  

La certitude de répondre à des besoins massifs, et essentiels pour certaines familles, a soutenu 

les efforts nécessaires pour réunir les fonds et créer un magnifique espace accessible à tous les 

enfants d’âge préscolaire accompagnés d’un adulte.  

Une mobilisation importante des usagères et des usagers, avec deux pétitions lancées en 

quelques mois et la création d’un petit film issu de leurs témoignages a permis de mener à bien 

les objectifs fixés en 2024. C’est une belle réussite ! 

 

 

 
Les activités estivales du projet « Bike for Kids », les actions de soutien individualisées 
du programme « SOS Kids » et les mandats confiés par l’Hospice Général, la Ville de 
Vernier et la Ville de Genève en 2025 ont aussi remporté un grand succès.  

A découvrir sur le site Internet www.akid.ch et sur le compte Instagram @all.kids.inclusive dont 

les 2000 followers montrent l’engouement d’un vaste public pour des activités qui véhiculent les 

valeurs de respect mutuel et de bienveillance. 

Quelle joie d’être un partenaire de confiance pour toutes ces familles !  
UN IMMENSE MERCI  

http://www.akid.ch/
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PARTENAIRES ET SOUTIENS 

Nous remercions de tout cœur l’ensemble de nos partenaires publics et privés, en 
particulier l’Unité de vie associative (UVA) de la Ville de Genève ainsi que le Bureau de 
l’intégration et de la citoyenneté (BIC) du Canton de Genève pour leur soutien 
indispensable. Avec une mention spéciale et notre plus grande reconnaissance à la 
Loterie Romande, dont l’importante contribution a permis l’ouverture du Café-Jeux 
dans des délais extrêmement courts et la rémunération d’une équipe de 
professionnelles pour répondre aux besoins des familles de manière adéquate.  

 

 

Depuis sa création en 2022, la troisième année d’existence d’All Kids Inclusive a marqué la 

nécessaire professionnalisation d’une association qui a connu un essor extrêmement rapide. Cette 

consolidation a notamment été possible grâce aux précieux conseils de la Fondation 

Compétences-Bénévoles et de notre coach, Laetitia Wyser-Buhler, que nous remercions pour son 

investissement. Renforcement du comité et de ses processus de gouvernance, clarification des 

procédures de recrutement et de gestion du personnel, mise en place d’un logiciel de 

comptabilité programmé sur mesure, autant d’objectifs qui ont reçu une attention particulière. 

 

 
Christelle Resvard, directrice d'All Kids Inclusive et Laetitia Wyser-Buhler. 
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Le CAFE-JEUX TIENT SES PROMESSES  

Avec plus de 3000 visites entre le 8 septembre et le 19 décembre 2025, l’ouverture des 
nouveaux locaux a sans surprise confirmé la nécessité de pérenniser ce projet aux Eaux-
Vives. Dès le premier jour, 65 personnes avaient fait le déplacement, montrant 
l’urgence pour les familles de retrouver le Café-Jeux après 2 mois de fermeture estivale. 

Au-delà des besoins massifs liés au déficit de places en collectivité et d’espaces consacrés aux 

tout-petits dans le quartier, le concept novateur proposé par All Kids Inclusive, à l’intersection 

entre travail social, éducation de l’enfance et soutien à la parentalité, tout en revendiquant un 

cadre chaleureux et familial, explique également l’ampleur de la fréquentation.  

Gratuit et sans inscription, le projet vise à garantir un accueil universel à bas seuil en offrant un 

lieu facilement accessible aux familles les plus vulnérables. 

   

Le Café-Jeux reçoit chaque semaine entre 250 et 300 visites, adultes et enfants 
confondus. Il accueille environ 70% de familles du quartier ou habitant les environs 
proches (Champel, Rive, Vieille-Ville, Plainpalais, mais aussi les communes de Cologny, 
Vandœuvres, Vésenaz et des Trois-Chêne) et 30% de mamans de jour qui pour la plupart 
travaillent auprès d’enfants résidant aux Eaux-Vives.  

Le projet a fidélisé une majorité d’habituées qui viennent plusieurs fois par semaine (environ 

50% des visites). Certaines mamans du quartier sont présentes depuis l’ouverture, en 2023. Elles 

sont devenues amies en fréquentant le Café-Jeux. En 3 ans, l’équipe est fière également d’avoir 

vu naître une quinzaine de bébés et d’avoir pu soutenir les parents durant la grossesse et lors des 

premiers mois de vie, en offrant un relais auprès de leurs frères et sœurs ainés, ainsi qu’aux 

grands-parents qui s’investissent souvent de manière importante, faute d’alternative. 
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UN COMITE DE SPÉCIALISTES 

Une nouvelle dynamique s’est construite en 2025, grâce à l’investissement bénévole de 
trois nouvelles personnes au sein du comité directeur d’All Kids Inclusive, désormais 
organisé de manière collégiale afin de mieux répartir les tâches entre ses différents 
membres. Tassadit Sabaghi, Sarah Court et Marion à Porta ont ainsi rejoint Agnès Bolle, 
Aline Deguen et le Dr Miguel Marset, membres fondateurs de l’association, tous 
professionnels du monde éducatif et médico-social à Genève.  

Conscients des enjeux actuels en matière de protection de l’enfance, notamment grâce aux 

apports des neurosciences, ils défendent la vision d’une éducation bienveillante à même de 

promouvoir le développement harmonieux de tous les enfants et adolescents, selon la mission 

que s’est fixée All Kids Inclusive lors de sa fondation. 

 

De g. à d. Tassadit Sabaghi, Aline Degen, Dr Miguel Marset, Agnès Bolle, Sarah Court et Marion à Porta. 

Le succès explosif du Café-Jeux a nécessité un fort engagement de leur part afin de sauver cet 

accueil élaboré à la demande du service social de la Ville de Genève. Organisé de manière 

éphémère deux matinées par semaine, au sein de l’espace de quartier des Eaux-Vives (partagé 

avec d’autres associations), le projet n’a en effet pas cessé de voir sa fréquentation augmenter, 

atteignant ses limites début 2025, avec 1852 visites recensées entre le 8 janvier et le 31 mars. 

Le comité adresse ses plus vifs remerciements à Mercedes Tercier, fondatrice et 
ancienne présidente d’All Kids Inclusive, qui a quitté son poste en janvier 2025 après 
avoir porté le développement intense et totalement inattendu de l’association.  

Un grand merci également aux intervenantes spécialisées qui soutiennent le concept 
global de soutien à l’enfance proposé par All Kids Inclusive :  
Anabela Dias Fonseca, psychologue clinicienne et neuropsychologue, Tania Rampini, 
psychopédagogue, Claire Ragno Paquier, logopédiste et neuropsychologue, Nathalie 
Sandoz, assistante sociale et Sonia Coray, enseignante de yoga. 
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L’EXPERTISE D’ALL KIDS INCLUSIVE 

Les compétences du comité, des intervenantes et de la directrice (éducatrice de 
l’enfance et coach familiale diplômée, disposant d’un master en sciences politiques et 
en communication) permettent de concevoir des projets en lien avec les 
développements récents des sciences sociales et de l’éducation. 

L’accent est mis sur les enjeux suivants : 

 L’encouragement des compétences précoces des jeunes enfants. 

 La création d’un cadre favorable aux premières expériences de socialisation.  

 La promotion du mouvement et du jeu libre chez les tout-petits. 

 La mise en œuvre de mesures effectives de soutien éducatives axées sur le non-

jugement et la valorisation des compétences parentales. 

 La proposition d’alternatives concrètes et attrayantes aux écrans pour les enfants 

comme pour les adultes, afin de prévenir la surexposition précoce aux écrans ainsi 

que d’éventuels risques de négligence. 

 La création d’espaces accessibles gratuitement et sans réservation au plus grand 

nombre, afin d’encourager la création de liens sociaux et d’offrir des accueils 

chaleureux aux enfants comme aux adultes. 

 La conception de projets visant l’inclusion de tous, par des mesures améliorant 

l’accès et la prise en charge des personnes allophones, des enfants à besoins 

éducatifs particuliers ou des parents en situation de grande vulnérabilité. 

 La diffusion d’informations et la modélisation de pratiques éducatives bienveillantes 

qui puissent servir de guide aux personnes en charge de jeunes enfants tout en 

respectant leurs valeurs, leur autonomie et leur intégrité. 

 
Nous renvoyons les lecteurs intéressés au rapport publié cet été par le BIC : Consultation et perspectives 

des espaces et dispositifs d’encouragement précoce (EDEP) | ge.ch 

https://www.ge.ch/document/consultation-perspectives-espaces-dispositifs-encouragement-precoce-edep
https://www.ge.ch/document/consultation-perspectives-espaces-dispositifs-encouragement-precoce-edep
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LA COCCINELLE, UN ACCUEIL POUR LES FAMILLES MIGRANTES 

Les accueils parents-enfants mis en place depuis octobre 2024 deux après-midis par 
semaine auprès des familles résidant au CHC Seymaz ont permis de montrer toute la 
pertinence de tels dispositifs dans le contexte spécifique d’un centre d’hébergement 
collectif pour personnes requérantes d’asile, sur mandat de l’Hospice Général.  

Parmi les enjeux principaux, on relèvera l’importance d’offrir aux enfants migrants d’âge 

préscolaire un lieu de socialisation, de jeux et de soutien à l’apprentissage du français.   

Un lieu qui a également pour fonction de créer un espace de transition sécure, en présence des 

parents, entre la cellule familiale et les institutions dédiées à l’enfance comme l’école ou la crèche, 

facilitant ainsi l’intégration des tout-petits à ce nouvel environnement. 

   

Moments d’éveil aux livres, jeux sensoriels ou activités créatrices, selon l’âge des enfants, voire 

mêmes espaces molletonnés pour la sieste des bébés, autant de perspectives qui ont nécessité 

une grande capacité d’adaptation de la part de l’équipe, très touchée de la confiance et des liens 

créés avec les familles.  

Les parents ont eux aussi montré beaucoup de plaisir à partager les nombreuses activités et des 

repas canadiens gargantuesques, comme en témoigne cette photo prise lors de notre fête de 

Pâques, réunissant des personnes de toutes confessions pour une chasse aux œufs mémorables.  

Avec la possibilité offerte aux familles, les moins bons jours, de se confier à l’équipe ou de prendre 

un temps de répit pendant que les enfants jouent avec les membres de l’équipe. Moments de 

joie, mais aussi de partages autour de situations extrêmement complexes, cette année 2025 au 

CHC Seymaz aura été d’une richesse incroyable. 

   

 Nous vous invitons à télécharger le 

RAPPORT COCCINELLE 2025, très 

complet, qui figure sur notre site 

internet en suivant le lien TOUS LES 

PROJETS – AKID.CH 

https://akid.ch/projets/
https://akid.ch/projets/
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ACTIVITÉS EN FOLIE AU CHC SEYMAZ  
En plus de l’accueil Coccinelle, deux autres mandats ont été confié à All Kids Inclusive 
cette année par l’Hospice Général, sous forme d’animations de 3 heures en plein air 
deux fois par semaine durant tout l’été et les mercredis de septembre à décembre.  
Une cinquantaine d’enfants étaient présents lors de chaque accueil et l’équipe a eu fort à faire 

pour gérer un tel succès, par tous les temps, et transporter le matériel sous le couvert. 

                        

Initiées en 2024, ces prestations ont permis de proposer des activités toujours renouvelées allant 

du hip-hop à la création de bijoux en passant par le foot, la peinture et le ventriglisse. Piscines 

géantes, ateliers créatifs en folie, boums avec maquillages et goûters pour toutes les familles, de 

tels accueils libres ont nécessité une organisation très structurée et un grand investissment. 

          

Un effort soutenu sur le plan éducatif a permis de garantir le respect de règles sociales collégiales 

et de dénouer certains effets de groupe, notamment des bagarres qui pouvaient démarrer au 

quart de tour. Le but premier de ces animations était en effet de créer des conditions de loisirs 

agréables pour tous ces enfants venus des quatre coins du monde, souvent livrés à eux-mêmes 

autour du CHC Seymaz, tout en renforçant leurs compétences sportives, culturelles et sociales. 
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L’expertise de la directrice et de son équipe, ainsi que le précieux renfort apporté par 
Karim Hamideche ont permis de renforcer la cohésion et le soutien entre les enfants. 
Attendue impatiemment, All Kids Inclusive les a vu peu à peu s’engager pour aider à 
transporter le matériel et s’investir dans un lien de confiance. Le rappel des 
comportements de respect et de fair-play, notamment lors des matchs de foot, ont 
également porté leurs fruits au fil des semaines et des efforts de l’équipe. 

 

      

La fête de Noël a montré qu’All Kids Inclusive a su créer une certaine cohésion et insuffler de 

nouvelles dynamiques, notamment lors de la projection de reportages réalisés par les enfants à 

l’occasion d’un atelier de création de vidéos. Quel plaisir de partager ces moments et de voir 

émerger des talents incroyables dans les domaines sportifs ou créatifs.  

Merci pour cette magnifique expérience et toutes ces belles rencontres. 
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BIKE FOR KIDS, UN ÉTÉ A 200 KM/H 

1280 enfants et 520 adultes ont été accueillis en plein air du 28 mai au 6 septembre. 
Avec 52 accueils, répartis sur 8 lieux différents (Vernier, Thônex, Charmilles, Voltaire, 
Grottes, Eaux-Vives, Village du soir et Jonction), le vélo-cargo d’All Kids Inclusive a 
sillonné sans relâche tout le canton de Genève, ajoutant plus de 500 km au compteur. 

Parmi les nouveautés, le mandat confié par la Ville de Vernier dans le cadre de Français en été, 

du 28 juin au 10 juillet, a permis d’accueillir chaque jour une quinzaine d’enfants environ au parc 

Balexert, dont deux bébés qui ont pu faire une adaptation express sur une matinée avec leurs 

parents. Notre petit groupe à géométrie variable a profité à fond des activités et l’équipe a fini 

son mandat avec un petit pincement au cœur ! Elle a cependant eu le plaisir de retrouver certains 

d’entre eux lors des animations organisées sur la rive droite en collaboration avec la Ville de 

Genève depuis 2023, à la patinoire des Charmilles, au Clos Voltaire, ou lors de « La place des 

Grottes est à vous ». 

   

Une fois encore, ce sont les accueils des Eaux-Vives, au parc La Grange, où nous avons pallié de 

notre mieux à la rénovation de la pataugeoire, et ceux de la patinoire des Charmilles qui ont 

accueilli le plus de monde. Sans oublier la magnifique fête de l’été au Clos Voltaire, avec la toute 

première buvette à crêpes « All Kids Inclusive » ! Une nouvelle collaboration avec les Halles de la 

Jonction a aussi permis d’élargir les horizons de ce projet qui, depuis l’été 2023, va à la 

rencontre d’un grand nombre de familles en apportant sa touche de fraîcheur et d’originalité. 
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L’EQUIPE DE CHOC 

Pour la première fois en 2025, All Kids Inclusive a pu engager des employées disposant 
d’un salaire mensualisé, en plus de la directrice qui assure la gestion opérationnelle de 
l’association. Plus de 50 personnes ont ainsi collaboré aux différents projets, en tant 
qu’appuis ou remplaçantes pour la majorité. 

Luana Kohli et Maeva Légeret se sont beaucoup investies lors de l’ouverture du Café-Jeux, ainsi 

que pour les trois mandats extrêmement exigeants qui ont été confié à All Kids Inclusive au CHC 

Seymaz. Karim Hamideche a pu leur prêter main forte et accompagner les jeunes dans des 

activités sportives de grande qualité cet été, tandis que Virginie Orellana a largement contribué, 

elle aussi, au succès des accueils Coccinelle de janvier à juin 2025. 

Toutes et tous ont été des piliers importants de la bonne marche de l’association, ainsi que Bachir 

Majdi, stagiaire pré-HETS qui a offert un soutien sans faille à la directrice dès son premier jour de 

stage grâce à des compétences d’accueil et d’animation déjà très affirmées. Confrontée à sept 

semaines sans ascenseur à l’espace de quartier, l’équipe a pu compter sur lui pour porter des 

poussettes à l’étage, avec parfois plus de 50 voyages allers-retours les mercredis et vendredis. 

Nous sommes très heureux qu’il ait pu faire sa rentrée à la HETS en septembre 2025. 

 

    

Christelle, Luana et Bachir                            Luana, Christelle et Maeva.                                                Virginie 

 

C’est ici l’occasion de les remercier toutes et tous pour leur investissement important, 
ainsi que les bénévoles qui donnent généreusement de leur temps. Françoise, Adriana, 
Linda, Kilyan, Elise, Franck, et bien d’autres ont ainsi volontiers donné un coup de main 
tout au long de cette année 2025, sans oublier les papas pâtissier et cuisinier qui nous 
ont offert de délicieux gâteaux et un repas de Noël au top niveau. 

Une petite note supplémentaire pour Tassadit Sabaghi et Agnès Bolle, du comité, venues en 

renfort sur le terrain auprès des usagers, à Paola Andreetta, notre vérificatrice toujours aussi 

patiente pour expliquer les règles d’usage en matière de comptabilité et aux amies venues en 

renfort pour notre emménagement à Frontenex.     

De tout cœur un grand merci !   
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2026, UNE VISION D’AVENIR ? 

Pour les usagères et les usagers, comme pour l’équipe d’All Kids Inclusive, tous les 
regards sont tournés vers la gestion du Café-Jeux adultes et enfants, victime de son 
succès depuis son ouverture comme en témoigne le graphique ci-dessous.  

Afin de sauver le projet, le comité a fait le pari de soutenir sur le long terme le 
versement d’un loyer et de trois salaires, certes en-deçà des standards de la branche, 
afin d’engager une équipe professionnelle, formée à ce type de dispositifs. Des 
investissements indispensables pour garantir un cadre sécure et bienveillant à toutes 
les familles et assurer la poursuite de ce projet d’utilité publique. 
 

   
 
Il a toutefois fallu rester raisonnable et les 103 m2 de l’arcade louée route de Frontenex ne sont 

malheureusement pas suffisants pour maintenir certaines activités, comme le yoga adultes-

enfants, ou les activités sportives avec FLAG21. La motricité libre des tout-petits n’est plus vraiment 

garantie, malgré son importance cruciale pour leur développement, en raison du manque 

d’espace. Les animations de la bibliothèque des Eaux-Vives, moments d’éveil culturel qui savaient 

recueillir l’attention d’un jeune public très nombreux, ont aussi dû cesser. 
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La fréquentation comme toujours en augmentation depuis l’emménagement du Café-
Jeux à Frontenex laisse cependant craindre des problèmes de poussettes, et de 
dépassement de la capacité d’accueil fixée à 50 personnes, au risque que des familles 
trouvent porte close alors qu’elles auraient eu besoin d’un relais urgent.  

  

Que de chemin parcouru depuis les 2000 francs accordés par l’UVA pour le projet pilote 
du Café-Jeux en février 2023, puisque nous clôturons aujourd’hui les comptes 2025 avec 
un budget de fonctionnement de près de 240'000 francs. Cette croissance 
exponentielle fait la preuve des compétences pointues dont dispose All Kids Inclusive 
pour concevoir rapidement des projets inclusifs, novateurs et peu coûteux.  

La gestion d’une jeune association sans fonds de départ reste toutefois un exercice 
compliqué. Même si nous avons tout fait pour garantir quelques économies en 2025 sur nos 

projets et mandats, afin d’éviter la rupture de liquidités, nous entamons 2026 sans aucune idée 

des financements qui nous seront attribués. Il faut savoir également que ce sont Agnès Bolle, du 

comité, et Christelle Resvard qui ont cosigné le bail du Café-Jeux. De plus, la directrice a travaillé 

sans compter depuis 3 ans et il devient essentiel de soulager sa charge de travail.  

Enfin, à notre grand regret, le programme SOS Kids a dû être réduit au minimum faute de moyens. 

Une lueur d’espoir s’est heureusement allumée en toute fin d’année, puisque l’UVA a alloué un 

fonds supplémentaire de 11'000 francs au Café-Jeux pour commencer 2026, ce dont nous 

sommes très reconnaissants. De même, le Rotary Club a eu la générosité de nous attribuer un 

montant de 5000 francs afin de couvrir les frais de matériel en 2026 ce qui va considérablement 

soulager nos finances, un grand merci ! 

 

Nous espérons que ce nouvel élan permettra d’obtenir davantage de garanties, avec 
l’attribution d’une subvention pérenne de la Ville de Genève pour soutenir ce projet 
d’utilité publique et nous remercions par avance tous les partenaires qui nous aideront 
à répondre, sur le long terme, aux besoins des familles genevoises.  

 

 


